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Compartiment
Resurse Umane si Salarizare

Directia Strategie Culturala,

Proiecte, Marketing

a1a91y “Aodsued |
‘211qnd WHIZIYDY NIDIAISS

L >

>

¥

_»  olSumewelq e13dag — 0|

eOlUYa ] 2159y
1S D13IS1IY 1BLIR)3UDSS
Jswedwo)

us1sa( 1$ aljesSousds
Juswiedwo?)

e|es jeuosiad
Juswisedwor) :

ajeuolieuIIU| 18

‘Suyaxew NIDIAISS

—

,,m_ocnmbc_
wawipedwon

ualdwod
uswinedwon

‘_Pmco:wmo
wawiedwon

aL1asnede
Juswitredwon

sueldwe|
Juswiyedwo)

1oWa4 - 9LI03101)
jJuawiredwo)

flequeg - sLI0310ID
Juawiedwod

ISIHY juswipedwo)

Ly 2011qNd liiejay ‘auisew) .lv 9)00e)0adS aJeziuesQ |

Juawiredwo)



