Anexa nr. 1 la adresa nr. 118/29.02.2024

INVENTARUL MASURILOR PREVENTIVE, PRECUM SI INDICATORII DE EVALUARE
- 01.01.2023 - 31.12.2023 —

Masura

Nr. . Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva
1 | cod etic/ Numar de sesizari privind incalcari ale codului etic/deontologic/de 0
' deontologic/ de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 conduita
s privind Codul administrativ, cu modificarile si N L .
conduita completarile ulterioare Numar de sesizari solutionate 0
Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr. Durata medie a procedurilor -
600/2018 privind aprobarea Codului controlului Numér de decizii prin care s-a confirmat incalcarea codului
intern managerial al entitatilor publice etic/deontologic/de conduita 0
Ordine/decizii interne/memorandumuri prin care Numar de decizii infirmate n instanta 0
o lteonioogcle |G Gradu e cunowgere e cave anguah & cod |
u ut ) sad . um etic/deontologic/de conduita (scazut, mediu, ridicat)
care reglementeaza norme etice la nivelul — - - — -
institutiei Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
actiunilor de formare profesionala (in domeniul eticii)

2. ;)\;aecrlﬁl(;?rea Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 gl\tjerrrl:r de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de | 19
privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

P Numar de persoane care NU au depus in termen declaratii de | 0

Legea nr. 176/2010 privind integritatea 1in avere
exercitarea functiilor si demnitafilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr. Numar de sesizari ale ANI (cu privire la declaratijile de avere) 0
144/2007 privind infiinfarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, Numér de decizii ANI privind personalul institutiei 0
precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative Numar de decizii ale ANI puse in aplicare 0
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru Numar de consultatii oferite de persoanele responsabile pentru | O

asigurarea  transparentei Tn  exercitarea

implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si




Masura

Nr. . Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva
demnitatilor publice, a funcfiilor publice si n declaratjile de interese
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si  completarile
ulterioare Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | ridicat
declararea averilor (scazut, mediu, ridicat)
Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul | O
actiunilor de formare profesionala (in domeniul declararii averilor
si intereselor)
3. | Declararea Legea nr. 251/2004 privind unele masuri Numar de cadouri Tnregistrate in registru 0
cadourilor referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea Nr. de cadouri publicate pe site-ul institutiei (prezentati linkul) 0
mandatului sau a funcfiei
Nr. de cadouri pastrate de angajat 0
Valoarea totala a cadourilor primite 0
Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | ridicat
declararea cadourilor (scazut, mediu, ridicat)
Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
actiunilor de formare profesionala (cu privire la declararea
cadourilor)
i Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de
4 ﬁ?enr]llgttae de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 interese P gat P ! 19
privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare Numar de persoane care NU au depus in termen declaratia de | g
interese
Legea nr. 176/2010 privind integritatea 1in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, Numar de declaratii de abtinere 0
pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea, organizarea si Numar de situatii 1 iorul | hi di inlocui 0
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, umar de ?‘II l:?tl' |n_tcar_e §upert|oru_ llerarﬂ!ctz .'Sfus iniocuirea
precum si pentru modificarea si completarea persoanei aflata in situatia de potential conflict de interese
altor acte normative Numar de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu |

Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea  transparentei Tn  exercitarea

privire la existenta unui conflict de interese

Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de
interese




Nr. Masur_a < Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva
demnitdtilor publice, a functiilor publice si in 7. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | ridicat
med|ul_ Qe afaceri, prevenirea s sanc’;lonelrt_aa conflictul de interese (scazut, mediu, ridicat)
coruptiei, cu modificarile si  completarile _ i . S— .
ulterioare 8. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
actiunilor de formare profesionald (in domeniul conflictului de
Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui interese)
mecanism de prevenire a conflictului de interese 9. Nr. de proceduri de achizitie analizate in PREVENT? 0
in procedura de atribuire a contractelor de
achizitie publica 10. Nr. de avertismente de integritate? emise 0
Codul penal 11. Nr. de conflicte de interese prevenite prin utilizarea sistemului 0
PREVENT
5. gt(i):ésmer de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 1. Numar de sedinte de consultare 0
privind Codul administrativ, cu modificarile si o N
completarile ulterioare 2. Numar de angajati care au solicitat consiliere 0
3. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | ridicat
consilierul etic (scazut, mediu, ridicat)
4. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul | O
actiunilor de formare profesionala (cu privire la consilierul de etica)
6. | Incompatibilitati Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 1. Numar de persoane aflate in stare de incompatibilitate 0
privind Codul administrativ, cu modificarile si 0
completarile ulterioare 2. Numar de sesizari ale ANI formulate de catre institutie
Legea_lt nr. ],176/2..?10 P“\émd _t|ru1t$gr|tate§|. in 3. Numar de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu | 0
exerciiarea ._unc’;nor §tdemni atilor publice, privire la existenta unei incompatibilitati
pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea, organizarea i 4. Numar de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor | 0
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, incompatibilititi indiferent de calea de sesizare
! Sistemul PREVENT a fost lansat la sfarsitul lunii iunie 2017 cu scopul de a preveni conflictele de interese in procedura de atribuire a
contractelor de achizitie publica prin instituirea unui mecanism de verificare ex-ante, din perspectiva situatilor care pot genera conflicte de
interese Tn cadrul procedurilor inifiate prin sistemul electronic de achizifi publice, astfel incat acestea sa fie Tinlaturate fara a fi afectate

respectivele proceduri.
2 Avertismentul de integritate este emis de catre ANI, atunci cand sunt detectate elemente ale unui potential conflict de interese.




Masura

Nr. . Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva
precum si pentru modificarea si completarea . -~ ) : “
altor acte normative 5. Numar de decizii confirmate de instanta 0
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru 6. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind | ridicat
asigurarea  transparentei Tn  exercitarea incompatibilitatile (scazut, mediu, ridicat)
demnitatilor publice, a funcfiiilor publice si Tn
medlul_ Qe afaceri, prevenirea si sanctlonﬁr_ea 7. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul | O
Coruptlel, Ccu modificarile Sl Completarlle actiunilor de formare profesionalé
ulterioare
7 | Acces la 1. Numar de seturi de date publicate in format deschis pe platforma 0
I o Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la data.gov.ro
informatii  de | . o ; . s
. . informatiile de interes public, cu modificarile . Ca Lo C
interes public ulterioare 2.  Numar de solicitari de informatii de interes public primite 0
Ordonanta de Urgent& a Guvernului nr. 57/2019 3.  Numar de raspunsuri comunicate in termenul legal 0
privind Codul administrativ, cu modificarile si i . ]
5. Numar de reclamatii administrative solutionate favorabil 0
6. Numar de plangeri in instanta 0
7. Numar de hotarari judecatoresti definitive pronuntate in favoarea 0
petentului, ca urmare a plangerilor avand ca obiect comunicarea
de informatii de interes public
8. Numarul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea obligatiilor legale | O
9. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
actiunilor de formare profesionala
10. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind accesul ridicat
la informatii de interes public (scazut, mediu, ridicat)

8. | Protectia Legea nr. 571/2004 privind  protectia 1. Numar de raportari 0
avertizorului de | personalului din autoritatile publice, institutiile 2. Numarul de investigatii si proceduri initiate ca urmare a acestor
integritate publice si din alte unitdti care semnaleaza ’ . galll sl p 0

e . raportari si rezultatul acestora

incalcari ale legii

A 3. Numar de situatii de represalii la locul de munca 0
In 19.12.2022 a fost publicata in M.O., Legea nr.

361/2022 privind protectia avertizorilor in interes 4. Numér de plangeri depuse in instanta 0




Masura

Nr. . Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva
public Prejudiciul financiar estimat si sumele recuperate in urma
investigatiilor si a procedurilor referitoare la Tncalcarile raportate
(in cazul in care sunt confirmate)
Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala (in domeniul avertizorului de
integritate)
9 Interdictii dupa | Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
: incheierea asigurarea  ftransparentei in  exercitarea
angajarii in demnitatilor publice, a funcfiilor publice si n
cadrul mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
institu_’;iilor coru_p’;iei, cu mpdificérile si  completarile Numar de incalcari ale regimului legal
publice ulterioare [art. 94 alin. (3)]
(Pantouflage) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011
privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora [art. 13 alin. (1)]
LSegeg nr. 92/20;6 Plfijj‘”d {ichizi’;iile ?Iyt:"fe' Numar de solicitari catre instanfa de judecata pentru anularea
Ej e_c’;t|unea a t_a61 egull de evitare a conflictului contractului de finantare in caz de incalcare a art. 13 alin. (1) din
& interese, art. 61] 0.U.G. nr. 66/2011
Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale
[Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului
de interese, la art. 74]
Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern
art. 22 alin. (5 L ce
[ ©) Numar de sanctiuni aplicate de catre instante
Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de
lucrari si concesiunile de servicii [art. 45]
Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr.
600/2018 pentru aprobarea Codului controlului Numér de functii sensibile identificate si inventariate
intern managerial al entitatilor publice
10 Functiile §
: sensibile NOTA:

Cerintele generate 2.2.1-2.2.6. ale standardului 2- Atributji,
functii, sarcini, conform anexei 1 la Ordinul Secretariatului
General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

Numar de masuri de control adecvate si suficiente pentru
administrarea si gestionarea functiilor sensibile




Masura

Nr. . Sediul materiei Indicatori de evaluare Raspuns
preventiva
Hotararea Guvernului nr. 599/2018 pentru 11
aprobarea Metodologiei standard de evaluare a
Evaluarea _risc_uril9r de cor_up’gie in cadrul Aautorité’;ivlor Si } . N 3
riscurilor de !nstlltutnltl)lr publlcel centrale, impreuna  cu Numarul de riscuri identificate
coruptie Tn |nd|ca_tor|| de est!mart_a a probab|I|te}§|| de
cadrul .malterlallgare a I'ISCUI'I|O!’ de cqryptlg, cu
11 autoritatilor si |nd|ca_toruvdlcla gstlm.are a |mpacthU| in situatia
' institutiilor mat.erlallz.arn_ nsc_urllor de coruptle Si formatu! 53
publice registrului riscurilor de corpptle, precum si
centrale si _per_1tru aprobare:a Mgtodolpg|e| de evalu_a[e_ a
locale incidentelor de integritate Tn cadrul autoritatilor Numarul de masuri de interventie
si institutiilor publice centrale, Tmpreuna cu
formatul raportului anual de evaluare a
incidentelor de integritate
Hotararea Guvernului nr. 599/2018 pentru 0
aprobarea Metodologiei standard de evaluare a Numaérul de incidente de integritate?
riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si
incI?c\i/:lLut:Irgrade institutilor publice centrale, Tmpreuna cu
integritate in indicatorii de estimare a probabilitatii de Numarul persoanelor cu functii de conducere care au savarsit | 0
cadrul .malterlallgare a rlscurllor de cc_)rijptlc-:l, cu incidente de integritate
.| indicatorii de estimare a impactului in situatia
12. agton_tag!or ¥ | materializarii riscurilor de coruptie si formatul
mstltu_’;ulor registrului riscurilor de coruptie, precum si Numarul persoanelor cu funciii de executie care au savarsit 0
publice pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidente de integritate
centrale gi incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor
locale si institutiilor publice centrale, Tmpreuna cu 0

formatul raportului anual de evaluare a

incidentelor de integritate

Numarul de masuri de control implementate

% Incident de integritate - unul dintre urmatoarele evenimente privind situatia unui angajat al unei autoritati sau institutii publice sau al unei structuri din cadrul acestora:
incetarea disciplinara a raporturilor de munca sau de serviciu, ca urmare a savarsirii unei abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi similare
menite sa protejeze integritatea functiei publice, inclusiv cele stabilite prin legislatie secundara si tertiara, pentru care este prevazuta aceasta sanctiune;
trimiterea Tn judecata sau condamnarea pentru savarsirea unei infractiuni de coruptie sau a unei fapte legate de nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau declararii averilor;
ramanerea definitiva a unui act de constatare emis de catre Agentia Nationala de Integritate, referitor la Tncalcarea obligatiilor legale privind averile nejustificate,
conflictul de interese sau regimul incompatibilitatilor.
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